APSTIPRINATS

/elektroniski parakstits/

valdes priekssédétajs I. Stirans, pamatojoties uz SIA “Getlini
EKO" valdes 2021. gada

16.janija Iemumu (protokols Nr. 10-21)

Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar

2022. gada 30.jnija un 9.septembra valdes [Emumiem
(protokols Nr. 13-22 un Nr. 17-22)

SASKANOTS

/elektroniski parakstits/

padomes priek$sédétajs J. Belezjaks, pamatojoties uz
SIA “Getlini EKO” padomes 2022. gada 15.septembra
[emumu (protokols Nr. 11/2022)

SABIEDRIBAS AR IEROBEZOTU ATBILDIBU “GETLINI EKO”
VALDES REGLAMENTS

Rumbula
2022. gada



1. VISPARIGIE JAUTAJUMI

Sabiedribu ar ierobeZotu atbildibu “Getlini EKO” (turpm3ak - Sabiedriba) parvalda dalibnieku sapulce,
padome un valde.

Sabiedribas valdes organizatoriskas darbibas kartibu, tiesisko pamatu, valdes loceklu kompetenci,
funkcijas un atbildibu, realiz€jot tai delegétas tiesibas un izpildot Sabiedribas statltos un
normativajos aktos minétos uzdevumus, nosaka valdes reglaments (turpmak - Reglaments).
Sabiedribas valde sava darbiba nodrosina Sabiedribas efektivu parvaldibu, racionalu un ekonomiski
pamatotu Sabiedribas resursu izmantosSanu, ki ari labas korporativas parvaldibas principu
ievérosanu. Valdes locekli savus pienakumus pilda ka krietni un ripigi saimnieki, taja skaita isteno
Sabiedribas vid&ja termina darbibas stratégiju, taja noteiktos mérkus, atbild par Sabiedribai noteikto
uzdevumu izpildi un darbibas rezultatiem, finansu lidzeklu efektivu parvaldisanu, efektivas ieks€jas
kontroles sistémas ieviesanu, dalibnieku, kapitala dalu turétaja parstavja un padomes Ilémumu izpildi.
Sabiedribas valde darbojas saskana ar pilnvarojuma ligumu, Reglamentu, Sabiedribas statltiem un
citiem Sabiedribai saistosiem dokumentiem, ka ari Latvijas Republikas normativajiem aktiem. Valde
sava darba ievéro un atbild par Sabiedribas iek$€jos normativajos aktos valdei noteikto pienakumu
ievérosanu. (Ar grozijumiem, kas apstiprindti ar 2022. gada 30.janija valdes léemumu)

Valde savu darbu organizé péc funkcionala principa: katrs valdes loceklis atbild par noteiktu darbibas
virzienu atbilstoSi profesionalajam zinasanam, pieredzei un kompetencém attiecigaja atbildibas
joma.

Valde veido Sabiedribas institucionalo sistému $ada hierarhiska kartiba:

6.1. Izpilddirektors, Risku un atbilstibas vaditajs, Personala vadibas partneris, kuri ir tiesi paklauti
attiecigajam valdes loceklim saskana ar valdes loceklu kompetencu sadalijumu un kuri
darbojas saskana ar tiem noteikto kompetenci un Sabiedribas darbibu reglamentéjoSiem
dokumentiem;

6.2.  Parvaldes, kuras ir tiesi paklautas attiecigajam valdes loceklim un izpilddirektoram saskana ar
valdes loceklu un izpilddirektora kompetencu sadalijumu un kuras darbojas saskana ar
parvaldes un/vai struktdrvienibas (dalas) nolikumu un citiem Sabiedribas darbibu
reglamentéjoSiem dokumentiem;

6.3.  Parvalzu vaditaji, kuri ir tiesi paklauti attiecigajam valdes loceklim un izpilddirektoram saskana
ar valdes loceklu un izpilddirektora kompetencu sadalijumu un kuri darbojas Sabiedribas
valdes pieskirta pilnvarojuma robezas un saskana ar Sabiedribas darbibu reglamentéjosiem
dokumentiem;

6.4.  Struktdrvienibu darbinieki, kuri ir paklauti attiecigajam valdes loceklim un izpilddirektoram
saskana ar valdes loceklu un izpilddirektora kompetencu sadalijumu un noteiktam
struktlrvienibas vaditajam atbilstosi struktGrvienibas struktGrshémai un kuri darbojas
Sabiedribas valdes pieskirta pilnvarojuma robezas un saskana ar Sabiedribas darbibu
reglamentéjosiem dokumentiem. (Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar 2022. gada 30.jlnija valdes
lemumu)

Valde savu darbu organizé péc funkcionala principa: katrs valdes loceklis atbild par noteiktu darbibas

virzienu atbilstosi profesionalajam zinasanam, pieredzei un kompetencém attiecigaja atbildibas joma.

Valdes loceklu atbildibas jomas, atbildiba un paklautiba esos3ais izpilddirektors, parvalzu vaditaji, un

struktdrvienibas tiek noteiktas Sabiedribas aktualaja organizatoriskaja struktirshéma, kas tiek

apstiprinata ar Sabiedribas padomes Iémumu. Sabiedribas struktGrshéma atspogulo funkcionalo
atbildibas sadaltjumu valdes loceklu starpa. (Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar 2022. gada 30.junija
valdes lemumu)

7.1 Valdes priek3sédétaja atbildiba ir raZo%anas joma, bivniecibas joma, personila vadibas joma un

10.

administrativa joma. Atbildiba starp valdes locekliem tiek sadalita, vienam valdes loceklim nosakot
atbildibu par finanSu un klientu servisa parvaldibas jomu, risku parvaldibas jomu un IT jomu un otram
valdes loceklim nosakot atbildibu par vides izglitibas un komunikacijas jomu un vides parvaldibas
jomu. (Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar 2022. gada 30.jinija valdes lemumu)

2. VALDES SASTAVS UN STRUKTURA

Valdes sastava ir 3 (tris) locekli - valdes priekssédétajs un 2 (divi) valdes locekli. Valdes loceklus iecel
amata uz 5 (pieciem) gadiem. Valdes loceklus iecel un atbrivo Sabiedribas padome.

Valdes locekli parstav Sabiedribu kopigi. Valdes locekli var pilnvarot no valdes loceklu vidus vienu
vai vairakus valdes loceklus, ka ar citus Sabiedribas darbiniekus slégt noteiktus darijumus vai
noteikta veida darijjumus.

Valdes darbibu organizé un vada valdes priek$sédétajs, kurs rikojas Sabiedribas darbibu
reglamentéjosos normativajos aktos noteiktas kompetences un valdes noteikta pilnvarojuma



robezas.

11. Valdes priekssédétaja prombitnes laika valdes priekSsédétaja pienakumus pilda valdes pilnvarots
valdes loceklis.

12. Valdes locekli var atsaukt ar padomes Ieémumu. Valdes loceklis var jebkura laika atstat valdes locekla
amatu, iesniedzot par to pazinojumu Sabiedribai.

13. Ja valdes loceklis saskana ar Sabiedribas padomes |émumu vai péc savas iniciativas atbrivots no
amata pirms termina beigam, padome vina vieta iecel jaunu valdes locekli, ievérojot normativajos
aktos noteikto nominacijas kartibu.

14. Valdes loceklim maksa atlidzibu, kuras apméru nosaka ar padomes Iémumu, ievérojot Ministru
kabineta noteikumos paredzéto tas maksimalo apméru, Sabiedribas atalgojuma politiku un atlidzibas
apmeéru ietekméjosos kritérijus.

15. Valdes locekli Sabiedribas valdes oficialo viedokli pauz tada veida, lai tas nekaitétu Sabiedribas
reputacijai.

16. Valdes locekliem ir solidara atbildiba par to darbibas vai bezdarbibas rezultata Sabiedribai
nodaritajiem zaudé&jumiem.

3. VALDES PIENAKUMI

17. Valde nosaka par katra dalibnieku sapulces pienemta Ieémuma izpildi atbildigo valdes locekli,
izpilddirektoru, parvaldes un struktdrvienibas vaditaju, kuriem ir pienakums zinot valdei par
dalibnieku sapulces Iemuma izpildi. Valde regulari (vismaz reizi ceturksni) izskata dalibnieku sapulces
[émumu izpildes statusu. (Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar 2022. gada 30.janija valdes lemumu)

18. Valdei ir pienakums reizi ceturksni iesniegt parskatu padomei par Sabiedribas ikgadéjo mérku un
uzdevumu sasniegSanu, ka art budzeta izpildi.

19. Valdes locekliem ir pienakums sniegt regularus ceturksna zinojumus padomei par batiskakajiem
parraudziba esoSajiem aspektiem zinojuma perioda, izdarito, planoto, ka art aktualitatém,
identificejot risinamas problémas un sasniedzamos kvalitativos un kvantitativos raditajus, tai skaita,
bet ne tikai izpildes pamatraditajus.

20. Valdes loceklim ir pienakums ta mainas/atkapsanas gadijuma sagatavot Tsu individualas darbibas
apkopojumu par buatiskakajiem parraudziba esosajiem aspektiem, kompetencém un atbildibam,
izdarito, planoto, ka ari aktualitatém, identificéjot risinamas problémas un sasniedzamos kvalitativos
un kvantitativos raditajus.

20.! Valde apstiprinatu auditétu gada parskatu nosita kapitaladalu turétaja parstavim dalibnieka ikgadéja
publiska parskata sagatavoSanas vajadzibam. (Ar grozijumiem, kas apstiprindti ar 2022. gada 30.janija
valdes lemumu)

4. VALDES KOMPETENCE

21. Valde ir Sabiedribas izpildinstitlcija, kas parzina un vada Sabiedribas darbu jautajumos, kuros
Sabiedribu neparstav dalibnieku sapulce un padome, atbild par Sabiedribai noteikto uzdevumu
izpildi un normativajiem aktiem atbilstosu finanSu darbibu un darbojas Sabiedribas padomes
uzraudziba.

22. Valde nav tiesiga bez dalibnieku sapulces vai padomes piekrisanas izlemt jautajumus, kuri ka
dalibnieku sapulces vai padomes kompetence minéti Komerclikuma, Publiskas personas kapitala
dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma, ka art Sabiedribas statitos un citos Sabiedribai
saistoSos normativajos aktos un dokumentos. (Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar 2022. gada
9.septembra valdes lemumu)

23. Sabiedribas valdes kompetencé esoSie jautajumi tiek risinati, pienemot Iémumus Reglamenta
noteiktaja kartiba. Valdes kompetencé esoso jautajumu izlemsana notiek valdes sédeés.

24. Valdes kompetencé ir normativajos aktos un Sabiedribai saistosajos dokumentos noteikto jautajumu
izlemsana.

24.' Valde iek3&jos normativajos aktos var noteikt papildus to jautdjumu loku, kuru izlem3anai
nepiecieSams valdes saskanojums. Papildus normativajos aktos noteiktajam, Valdes locekli, vadot
Sabiedribu, kopigi pienem |émumus $ados jautajumos:

24.11. Sabiedribas pasuma eso3a nekustama pasuma iznomasana;

24.12. Sabiedribas kustamas mantas iznomasana vai atsavinasana;

24.13. Darijumu slégsana, kuru ligumsumma parsniedz 500 000,00 euro (bez pievienotas vértibas
nodokla). (Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar 2022. gada 30.jinija valdes lemumu)

25. Valdei nepiecieSama iepriekséja dalibnieku, dalibnieku sapulces vai padomes piekrisana Sabiedribas
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statGtu, 12. un 13. punkta noteikto jautdjumu izlemsanai. (Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar 2022.
gada 30.jinija valdes lemumu)

5. VALDES SEDES UN LEMUMU PIENEMSANA
5.1. SAGATAVOSANAS SEDEI

Valdes kartéjas sédes dienas kartiba ieklaujamos jautajumus nosaka valdes priekssédétajs. Valdes
priekSsedétajam ir tiesibas sasaukt valdes arkartas sédes, nosakot valdes arkartas sédes datumu,
laiku un dienas kartiba ieklaujamos jautajumus.

Jautajumus izskatiSanai valdes sédé var ierosinat ari valdes locekli, izpilddirektors, parvalzu vaditaji,
ka art Sabiedribas struktdrvienibu vaditaji. (Ar grozijumiem, kas apstiprindti ar 2022. gada 30.jinija
valdes lemumu)

Sabiedriba nodrosina, ka valdes sekretdra amata pienakumus (turpmak - valdes sekretars) pilda
Sabiedribas jurists. Valdes sekretars ir atbildigs par valdes sézu sagatavosanu, savlaicigu pazinojumu
un citu dokumentu izsttiSanu, precizu séZu gaitas atspoguloSanu protokolos, protokolu savlaicigu
noformésanu. (Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar 2022. gada 30.janija valdes lemumu)

Valdes sédé izskatamo jautajumu priekslikumam pievieno Iémuma projektu un materialus, kas
nepiecieSami attieciga jautajuma izlemsanai. Priekslikumus un tiem pievienotos lemumu projektus,
dokumentus un materialus iesniedz vismaz 3 (tris) darba dienas pirms valdes kartéjas sédes lidz
plkst.9.00, iesniedzot tos valdes sekretaram vai nosGtot tos uz valdes sekretara elektroniska pasta
adresi.

IzskatiSanai valdes sédé iesniedzama |émuma projekta formuléjumam jabat precizam un Tsam,
noradot lémuma izpildes terminus un izpilditajus. Priekslikuma iesniedzéjs ir atbildigs par
iesniegtajos materialos minéto faktu un datu pareizibu un pilnibu, ka ari sagatavota |emuma projekta
atbilstibu tiesibu aktiem.

5.2. SEDES SASAUKSANA

Valdes kartéja séde tiek sasaukta péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka reizi ménesi.

Ne vélak ka 3 (tris) darba dienas pirms kartéjas valdes sédes valdes sekretars saskano valdes sédes
darba kartibas projektu un uzaicinamas personas ar valdes priekSsédétaju. Valdes sekretars saskana
ar valdes priek$sédétaja uzdevumu nodrosina darba kartiba ieklauto jautajumu lémumu projektu
sagatavosanu.

Valdes sekretars pazinojumu kopa ar darba kartibas projektu, [Emumu projektiem, dokumentiem un
citiem materialiem par valdes sédi izstta vai nodod personigi valdes locekliem ne vélak ka 3 (tris)
darba dienas pirms kartéjas sédes. Sasaucot arkartas sédi, valdes priekS§sédéetajs var pienemt |émumu
par $i laika saisinasanu. Pazinojums kopa ar darba kartibas projektu, Iémumu projektiem,
dokumentiem un citiem materialiem valdes locekliem tiek nosutits uz elektroniska pasta adresi, kuru
pieskir un nodrosina Sabiedriba. Pazinojuma izsniegSana vai nosGtiSana nav nepiecieSama gadijumos,
ja valdes sédes norises laiks un vieta, ka ar1 izskatiS8anai paredzétie jautajumi noteikti iepriekseja
valdes séde.

Uzaicinatas personas par sédes sasauksanu, norises vietu, laiku un darba kartibu informé, izsniedzot
tam rakstisku pazinojumu vai nosttot pazinojumu uz ta noradrto elektroniska pasta adresi.

Valdes sédes sasauc, atklaj un vada valdes priek$sédétajs. Valdes priekSseédéetaja prombuitnes laika
valdes sédes sasauc un vada valdes pilnvarots valdes loceklis.

5.3. SEDES NORISE UN LEMUMU PIENEMSANA

Valdes sédes notiek Kaudzisu iela 57, Rumbula, Stopinu pagasta, Ropazu novada, LV-2121. Valdes
priekSsedétajs var noteikt citu valdes sédes norises vietu, to saskanojot ar valdes locekliem. Ja
neviens no valdes locekliem neiebilst, valdes séde var tikt noturéta art ar konferencsakaru vai citu
sazinas iekartu paldzibu, kas nodroSina visiem valdes locekliem iespé&ju vienlaikus piedaltties
jautajuma apsprieSana un lémuma pienemsana. Valdes sekretars sagatavo $adas sédes protokolu, to
paraksta visi valdes locekli, kuri piedalijusies attiecigaja valdes séd&, un valdes sekretars. (Ar
grozijumiem, kas apstiprindati ar 2022. gada 30.jlnija valdes lemumu)

Valdes sédes notiek valsts valoda. Valdes séZzu dokumentu parvaldibu un procesualo kartibu
nodrosina valdes sekretars.

Valdes sédes ir slégtas. Valdes sédés piedalas valdes priekSsedétajs, valdes locekli un uzaicinatas
personas. Valdes sédés bez balsstiesibam var piedalities ari dalibnieku parstaviji, padomes locekli,



Sabiedribas revidents, ierasanos saskanojot ar valdes priekSsédétaju.

39. Valdes sédes sakuma protokolétajs atzimé klatesosos valdes loceklus, ka ari tos valdes loceklus, kuri
nepiedalas valdes sédé.

40. Valde jautajumus izskata tada seciba, kada tie noraditi pazinojuma par valdes sédes sasaukSanu.
Valdes priekssédétajam ir tiesibas mainit jautajumu izskatiSanas kartibu pirms darba kartibas
apstiprinasanas, ja tam ir pamatots iemesls.

41. Sedes laika, pirms darba kartibas apstiprinasanas, valdei ir tiesibas papildinat valdes sédes darba
kartibu ar tadiem aktualiem jautajumiem, kuri nav ieklauti pazinojuma par valdes sédes sasauksanu,
bet kuru izskatiSana ir neatliekama.

42. Valdes sédé par jautajumiem zino valdes priekSsédétajs vai vina uzaicinata persona, kuras
neierasanas gadijuma valdei ir tiesibas atlikt jautajuma izskatiSanu. Uzaicinato personu uzaicina
ienakt valdes sédes norises telpa pirms attieciga darba kartibas jautajuma izskatiSanas.

43. Valde ir tiesiga pienemt Iemumus, ja sédé piedalas vairak par pusi no valdes locekliem. Ja valdes
sastava ir mazak valdes loceklu neka paredzéts Sabiedribas statitos, kvorums nosakams péc
Sabiedribas statltos noteikta valdes loceklu skaita.

44, Ja uz valdes sédi ierodas mazak neka puse no valdes locekliem, valdes priek§sédétajam vai vina
prombdatnes laika - valdes pilnvarotajam valdes loceklim 3 (tris) dienu laika jasasauc atkartotu valdes
sédi ar tadu pasu dienas kartibu.

45. Valdes loceklis sédé piedalas personigi (taja skaitd ar konferencsakaru vai citu sazinas iekartu
palidzibu), ving nevar uzticét savu pienakumu pildisanu citam valdes loceklim vai kadai citai personai.

46. Valdes priek$sédétajam un valdes locekliem ir tiesibas iesniegt rakstveida balsojumu par valdes
sédes darba kartiba ieklautajiem jautajumiem, ja objektivu apstaklu dél vinam nav iesp&jams
piedalities sédé. Rakstveida balsojumu iesniedz valdes priekSseédétajam vai valdes priek$sédétaja
prombutné - valdes pilnvarotam valdes loceklim viena eksemplara vismaz 15 (piecpadsmit) minGtes
pirms sédes sakuma.

47. Valde lemumus pienem ar vienkarsu klatesoso valdes loceklu balsu vairakumu, atklati balsojot.
Katram valdes loceklim ir viena balss.

48. Valdes loceklis var ierosinat valdes sédes jautajuma atlikSanu, ja tam ir objektivs pamatojums.

49. Valdes locekli nepiedalas Iemumu pienemsana jautajumos, kuros Sabiedribas intereses nonak
pretruna ar valdes loceklu vai ar tiem saistito personu interesém. Valdes loceklim ir pienakums
nekaveéjoties pazinot padomei, ja vinam |[émuma pienemsana ir interesu konflikta risks, un atteikties
no Iémuma pienemsanas vai dalibas |Emuma pienemsana.

50. Péc balsoSanas rezultatu pazinosanas un ierakstiSanas protokol3, balsosanas rezultatu grozisana nav
pielaujama.

51. Ja darba kartiba ieklauta jautajuma izskatiSanu atliek, valdes priekSsedétajs sédé nosaka atkartotu
jautajuma izskatiSanas terminu. Ja jautajums ir steidzams, ta atkartotas izskatisanas termins nevar
parsniegt 2 (divas) nedélas. Jautajumu par steidzamu var atzit valde.

52. Valdes sédé pienemtie lemumi spéka stajas nekavéjoties, ja vien valde nenosaka citu lemuma speka
stasanas laiku.

52.! Valdes priek$sédétajs nodrosina, ka Sabiedriba [idz nakama ménesa piektajam datumam padomei
elektroniski iesniedz informaciju par iepriek$éja menesi notikusajam valdes sedém un valdes sédés
pienemtajiem [émumiem. (Ar grozijumiem, kas apstiprinati ar 2022. gada 30.janija valdes lemumu)

5.4. SEDES PROTOKOLS

53. Valdes sédes protokolé valdes sekretars, ta prombuatnes laika - cita valdes iecelta persona.
54. Valdes sédes protokola norada:
54.1. Sabiedribas firmu;
54.2. Valdes sédes norises vietu un laiku;
54.3. Klateso3os valdes loceklus, padomes loceklus, ka ari uzaicinatas personas;
54.4. Seédes darba kartibas jautajumus;
54.5. Darba kartibas jautajumu apspriesanas gaitu un saturu;
54.6. Balsosanas rezultatus, noradot katra valdes locekla balsojumu “par” vai “pret” par katru
[emumu;
54.7. Pienemtos [émumus;
54.8. Péc valdes locekla pieprasijuma - vina atskirigo viedokli;
55. Valdes sédes protokolu, kuros ietverti IEmumi, kuru izpilde uzsakama nekavéjoties, uzreiz péc valdes
sédes paraksta sédes vaditajs, valdes sekretars un visi valdes locekli, kuri piedalijusies valdes sédée
bez konferencsakaru vai citu sazinas iekartu paldzibas. Valdes sédes protokolu izrakstus paraksta
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valdes sédes vaditajs un valdes sekretars.

Javaldes pienemtajiem Iemumiem nav noteikts konkréts izpildes termins vai to izpilde nav uzsakama
nekavéjoties, valdes sekretars valdes sédes protokola projektu, kuros ietverti pienemtie |émumi, 3
(tris) nedélu laika péc valdes sédes izsniedz vai nosita valdes locekliem, kuri piedalijusies attiecigaja
valdes sédé. Katram valdes loceklim, kurs piedalijies valdes sédg, lidz nakamajai valdes sédei ir
tiesibas izteikt iebildumus pret sédes protokola projektu, noradot sadu iebildumu iemeslu. lebildumi
tiek izskatiti un valdes sédes protokols tiek parakstits nakamaja valdes sedé.

Valdes sézu protokolus paraksta valdes locekli, kuri piedalijusies attiecigaja valdes sédé un valdes
sekretars. Gadijumos, kad valdes [emums tiek pienemts ar konferencsakaru vai citu sazinas iekartu
palidzibu, valdes locekli apstiprina nodoto balsi ar rakstveida (taja skaita ar drosu elektronisko
parakstu parakstitu) apliecindjumu, nosatot to valdes sekretaram divu dienu laika péc $3das valdes
sédes. Sada gadijuma 3o valdes locek|u vieta, pamatojoties uz iesniegtajiem rakstveida (taja skaita ar
drosu elektronisko parakstu parakstitajiem) apliecindjumiem, protokolu, kura ietverti pienemtie
[éemumi, paraksta valdes sekretars un valdes sédes vaditajs, pievienojot valdes sédes protokolam
iesniegtos valdes loceklu rakstveida apliecinajumus.

Valdes sekretars registré valdes séZu protokolus un |émumus, pieskirot tiem kartas numurus.
Pazinojumi par valdes sédém un tiem pievienoto dokumentu, ka art protokolu originali glabajas pie
valdes sekretara (Sabiedribas juridiskaja adres€) lidz to nodosanai arhiva likuma noteiktaja kartiba.
Ja péc protokola apstiprinasanas valdes seéde taja konstaté tehniska rakstura klGdas, valdes sekretars
par to informé valdes priek$sédétaju, ar kuru saskano veicamos labojumus.

Valdes sézu protokolu izrakstus péc pieprasijuma izsniedz Sabiedribas dalibnieku sapulcei, padomei
un valdes locekliem.

5.5. LEMUMU IZPILDE UN KONTROLE

Valdes pienemto Ilémumu nodoSanu izpildei un |émumu izpildes kontroli nodrosina valdes sekretars.
Valdes pienemtos |émumus noforme izrakstu veida.

Valdes sekretars nodrosina, ka, ievérojot Iemuma noteikto uzdevumu izpildes terminu, bet ne velak
ka 5 (piecu) darba dienu laika péc valdes sédes apliecinats valdes sédes protokola izraksts tiek
nosutits tiem Sabiedribas darbiniekiem, kuriem ir doti konkréti uzdevumi.

Valdes lemuma var bat noteikts, ka personai, kas atbildiga par Iemuma izpildi, noteikta termina
jasniedz valdei parskats par uzdevuma izpildi.

6. KONFIDENCIALITATE

Informacija, kas attiecas uz Sabiedribas darbibu un saskana ar normativajiem aktiem nav tikusi
padarita atklati pieejama, ir konfidenciala.

Valdes locekliem un valdes sekretaram, ka art jebkuram citam Sabiedribas amatpersonam vai
darbiniekiem nav tiesibu izpaust konfidencialu informaciju tresajam personam. Termins “tresa
persona” Sis nodalas konteksta ietver jebkuru juridisku vai fizisku personu, kurai nav tiesibu sanemt
So informaciju saskana ar Latvijas Republikas tiesibu aktiem, statttiem un Reglamentu.

7. NOBEIGUMA NOTEIKUMI

Reglaments stajas speka ar ta apstiprinasanu Sabiedribas valdes sédé un péc Sabiedribas padomes
saskanojuma sanems3anas.

Ar Reglamenta spéka stasanos speku zaudé 2015. gada 2. decembra kartéja dalibnieku sapulcée
(protokols Nr. 13) apstiprinatais Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Getlini EKO” Valdes darba
reglaments.

Izslégts, ar 2022. gada 30.junija grozijumiem.



