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1. VISPAREJIE NOTEIKUMI

1.1.  Konfidenciala informacija (turpmak - KiI) ir informacija, kas satur SIA “Getlini EKO” (turpmak
teksta - Sabiedriba) komercnoslépumu un ir saistita ar Sabiedribas komercdarbibu, kuras
nesankcionéta izpausana vai noplide var nodarit Sabiedribai materialus zaudéjumus, ka ari
informacija, tai skaita personas dati, ko Sabiedribai par sevi ir sniegusi tas darbinieki, klienti un
sadarbibas partneri, ja td nav publiska informacija. Kl var bat izteikta jebkada forma (ieskaitot, bet
neaprobeZojoties ar rakstisku, mutisku, elektronisku vai parauginformaciju).

1.2.  Sabiedribas informacija tiek klasificéta sadas grupas:

1.2.1. Publiska informacija - treSajam personam jau zinama informacija, kas tiek oficiali publicéta vai
sanemta no publiski pieejama avota; attiecigi $adas informacijas izplatiSana Sabiedribai vai datu
subjektam Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko
atcel Direktivu 95/46/EK (turpmak - Vispariga datu aizsardzibas regula), izpratné neradis
zaud€&jumus;

1.2.2. leksgja informacija - informacija, kas ir brivi pieejama visiem Sabiedribas darbiniekiem, daba
pienakumu pildisanai un ieks€jai lietosanai;

1.2.3. lerobezotas pieejamibas ieks€ja informacija - KI, tai skaita informacija, kam ierobezZotas
pieejamibas statuss noteikts ar likumu, Sabiedribas komercnoslépumu saturo$a informacija un
personas dati, kuri nav brivi pieejami visiem Sabiedribas darbiniekiem un kam piekluve ir tikai tiem
darbiniekiem, kuriem ta nepiecieSama tieSo darba pienakumu veikSanai. lerobezotas pieejamibas

1.2.4. Sensitiva informacija- Kl - Personas dati, kas satur Vispariga datu aizsardzibas regula
definétos 1pasas kategorijas datus vai datus par personas sodamibu. Sensitivas informacijas
izpausana vai zadziba var radit ievérojamu kaitéjumu Sabiedribai un/vai Datu subjektam, ka ari ar
minéto informaciju drikst veikt tikai tadas darbibas, ko reglamenté Personas datu aizsardzibu
reguléjusie normativie akti un Valdes priekSsédétaja rikojumi.

1.3. Negativas sekas Sabiedribas Kl noplades gadijuma:

parrunu vai Sabiedribai izdevigu ligumattiecibu partrauksana;
informacijas izmantos$ana citu personu interesés, taja skaita, art pretéji Sabiedribas interesém;
gratibu rasanas, iegadajoties iekartas, realizéjot produkciju, slédzot ligumus utt.;
attiecibu ar darfjumu partneriem sarezgiSana vai partrauksana;
piespiedu atteikS8anas no organizatoriskiem, zinatniski-tehniskiem vai komercnoslépumiem,
kas kluvusi neefektivi sakara ar informacijas nopludi;
e prioritates zaudésana zinatniskajos pétijumos un izstradés vai poziciju zaudésana sava tirgus
segmenta;
socialie - darba konflikti Sabiedribas darbinieku kolektiva;
e negativas reputacijas ieglisana biznesa vidé vai pie kapitala turétaja vai valsts institticijam;
e citas negativas sekas.

1.4.  Sabiedribas darbiniekiem Kl ir pieejama, tikai savu amata pienakumu izpildes ietvaros un
apjoma, kas obligati nepieciesamas darba pienakumu un uzdevumu izpildei.

1.5. Darbinieka tieSais vaditajs (Saja punktd un paréja So noteikumu teksta “tiesais vaditajs”
valdes loceklis, izpilddirektors, parvaldes vaditajs, dalas vaditajs) ir atbildigs par pieejas Kl sniegsanu
Sabiedribas darbiniekiem. Sabiedribas darbiniekiem ir pienakums ievérot $ajos noteikumos noteikto
kartibu darbam ar KI.



1.6. Konfidencialitates un ierobezotas pieejamibas nosacijumi netiek attiecinati uz So noteikumu
pielikuma Nr. 1 uzskaititas informacijas un dokumentu nodosanu kompetentajam iestadém, kuram
informacija tiek sniegta saskana ar normativajiem aktiem, un gadijumiem, kad persona pieprasa vai
apstrada datus par sevi.

2. DARBINIEKU PIENAKUMI, STRADAJOT ARKI
2.1.  Noteikumu prasibu izpilde ir obligata visiem darbiniekiem, kuriem ir piekluve KI.
2.2.  Sabiedribas darbiniekiem, kuriem ir piekluve Kl, ir pienakums:

2.2.1. Saglabat noslépuma zinas, kas attiecinamas uz Kl, kas kluvusas viniem zinamas, pildot vinu
pienakumus;

2.2.2. lzpildit un ievérot Valdes priekSseédétaja rikojumus, instrukcijas un noteikumus, kas
reglamenté Kl saglabasanas nodroSinasanai nepiecieSamas prasibas;

2.2.3. Zinat, kadai informacijai Sabiedriba ir pieskirts Kl statuss (saskana ar ierobeZotas pieejamibas
un konfidencialas informacijas sarakstu, kas pievienots Siem noteikumiem, ka pielikums Nr.1), stingri
ievérot tas izmantosSanas noteikumus;

2.2.4. Neizmantot Kl personiskiem mérkiem, bez Sabiedribas valdes vai izpilddirektora atlaujas
neveikt nekadas darbibas ar Kl, kas nav saistitas ar tieSo darba pienakumu izpildi un varétu nodarit
zaudé&jumus Sabiedribai;

2.2.5. Jaar Sabiedribu nesaistitas personas (personas, kas nav Sabiedribas darbinieki) vélas iegit no
darbinieka Sabiedribas Kl, nekavéjoties zinot par to Sabiedribas valdes priekSseédétajam, valdes
loceklim vai izpilddirektoram;

2.2.6. Neizpaust un aizsargat klientu, sadarbibas partneru un privatpersonu Kl, kuram ar Sabiedribu
ir darfjuma attiecibas;

2.2.7. Darba tiesisko attiecibu izbeigSanas gadijuma visu Sabiedribas Kl, kas atradusies darbinieka
riciba, nodot tieSajam vaditajam;

2.2.8. Par Kl neséju, apliecibu, caurlaizu, telpu, glabatavu, seifu atslégu pazaudésanu vai iztrikumu
vai citiem faktiem, kas var novest pie Kl izpausanas, ka art iesp&jamas zinu noplades iemesliem un
apstakliem, nekavéjoties pazinot tieSajam vaditajam.

2.3. Sabiedribas valde ir tiesiga iepazities pilna apjoma ar visu KIl, Sabiedribas izpilddirektors,
parvalzu un dalu vaditaji - ar visu Kil, kas saistita ar uzdevumiem, kas uzdoti viniem un/vai vinu
vaditajai dalai darba pienakumu ietvaros, citi darbinieki - vinu darba pienakumu ietvaros.

3. ATLAUJU PIEKLUVES KONFIDENCIALIEM DOKUMENTIEM PIEPRASISANAS UN
NOFORMESANAS KARTIBA

3.1. Atlauja piekluvei KI un to saturo3ajiem dokumentiem tiek noteikta péc tiesa vaditaja
izveidota saraksta, kura katrai amata grupai (kategorijai) noraditas piekluves tiesibas Kl. Darbinieks,
stajoties darba attiecibas vai darba tiesisko attiecibu laika, tiek informéts par vina amata grupai
pieskirtajam pieejas tiesibam Kl, ka ari izmainam pieskirtajas tiesibas, izsniedzot vinam sarakstu ar
pieskirto tiesibu apméru, kuru parakstot darbinieks apliecina, ka ir iepazinies ar pieskirto tiesibu
apmeéru. Saraksts tiek sagatavots un parakstits divos eksemplaros, no kuriem viens glabajas pie
darbinieka un otrs pie Sabiedribas personala vadibas partnera.



3.2.  Ja darbiniekam darba pienakumu izpildei nepiecieSams iepazities ar Kl vai Kl saturoSiem
dokumentiem un vins$ ieprieks nav sanémis atlauju ar sadu Kl iepazities, darbinieka tieSais vaditajs
sniedz atlauju piekluvei Kl vai Kl saturoSiem dokumentiem sekojosa veida:

3.2.1. veicot izmainas darbinieka amata grupai pieskirto pieejas tiesibu saraksta;

3.2.2. ar vaditija rezoliciju uz dokumenta, kas satur izpildamo uzdevumu.

4. PIEKLUVES KARTIBA SAPULCEM PAR JAUTAJUMIEM, KAS SATUR KONFIDENCIALU
INFORMACIJU

4.1. Sapulcés, kuras tiek lemti jautdjumi vai skatiti dokumenti, kas satur KI, citu organizaciju
parstavju piedaliSsanas iespéjama tikai ar Sabiedribas valdes priek$sédétaja atlauju. Ja sapulce tiek
rikota liguma izpildes procesa ietvaros un taja piedalas tikai llgumslédzéju pusu parstaviji, Sabiedribas
valdes priek$sédétaja atlauja nav nepiecieSama.

4.2. Sapulcés vai parrunas, kuras tiek lemti jautajumi vai skatiti dokumenti, kas satur Kl var
piedaltties darbinieki, kuru kompetencé ir apspriezama jautajuma risinasana, un/vai kuru piedalisanas
saistita ar amata pienakumu izpildi. Sabiedribas darbiniekam (vai darbinieks, kuru iecel par atbildigo
parrunu vai sapulces vadisanai), ir japaredz tada izskatamo jautajumu seciba, kas izslégtu darbinieku,
uz kuriem nav attiecinami jautajami, kas satur Kil, piedaliSanos to apspriesana.

4.3. Sabiedribas darbiniekam, vai darbiniekam, kurs iecelts par atbildigo par sapulces vai parrunu
norisi, jabridina klatesosie par apspriezamo jautajumu konfidencialitati ar mérki novérst izpausanas
iespéju.

5. ATBILDIBA PAR KONFIDENCIALAS INFORMACIJAS IZPAUSANU

5.1. Kl izpausana, tas nes€ju pazaudéSana, nodoSana tresajam personam, publicéSana bez
atlaujas, noteikumu parkapsana darba ar Kl neséjiem, ka arT izmantosana jebkuras darbibas veikSanai,
kas var nodarit zaudéjumus Sabiedribai, rada administrativu, civiltiesisku, kriminalo un citu atbildibu
saskana ar speka esosiem tiesibu aktiem.

5.2. NepiecieSamibas gadijuma Sabiedribai nodarita kaitéjuma novértésanai vai citu butisku
apstaklu noskaidrosanai Sabiedribas valdes priekssédétajs izveido komisiju 3 (tris) cilvéku sastava,
kas veic ieks€jo izmeklésanu.

6. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

6.1.Noteikumi stajas spéka ar to apstiprinasanu SIA “Getlini EKO” padomes sédé.

6.2.  Noteikumi tiek parskatiti un aktualizéti péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka reizi tris gados.
6.3. Atzit par spéku zaudgéjusiem 2021. gada 22.decembri apstiprinatos SIA “Getlini EKO”
noteikumus “Par konfidencialo informaciju un tas klasifikaciju”.

Pielikuma, SIA “Getlini EKO”, reg.nr. 40003367816 ierobeZotas pieejamibas un konfidencialas
informacijas saraksts.

Sagatavoja:
SIA “Getlini EKO” juriste,
Sanda Vaiskovica



Pielikums Nr.1 SIA “Getlini EKO” 2023.gada 30. janvara
padomes sédé apstiprinatajiem (protokols nr.2/2023)
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SIA “Getlini EKO”, reg.nr. 40003367816, ierobezotas pieejamibas un konfidencialas informacijas saraksts

lerobeZotas pieejamibas/konfidenciala informacija, kurai ierobeZotas pieejamibas statuss noteikts ar likumu

Nr.p.k. | Informacijas/dokumenta veids Pamatojums informacijas ierobezotai Termins Piezimes

pieejamibai vai konfidencialitatei ierobeZotas
pieejamibas vai

konfidencialitates

statusam
1. Personala dokumenti 1) Eiropas Parlamenta un Padomes | Visu laiku
regulas (ES) 2016/679 par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un 3adu datu
brivu apriti un ar ko atcel direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) 1.panta 2.punkts, 4.panta 1.,
13., 14.un 15.punkts, 5.un 9.pants;
2) Fizisko personu datu apstrades likuma
25.pants;
3) Informacijas atklatibas likuma 5.panta
otras dalas 4.un 5.punkts;
4) Darba likuma 93.pants
2. Trauksmes celSanas zinojums 1) Trauksmes celSanas likuma 11.panta | Visu laiku
un tam pievienotie rakstveida otra dala;
vai lietiskie pieradijumi, ka ari 2) Informacijas atklatibas likuma 5.panta
trauksmes  céléja  zinojuma otras dalas 1.punkts
izskatiSanas materiali
3. Sanemtie dokumenti/nosutitie
dokumenti
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3.1. | Ar fiziskam personam 1) Eiropas Parlamenta un Padomes | Visu laiku
regulas (ES) 2016/679 par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un Sadu datu
brivu apriti un ar ko atcel direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) 1.panta 2.punkts, 4.panta 1.,
13., 14.un 15.punkts, 5.un 9.pants;
2) Informacijas atklatibas likuma 5.panta
otras dalas 1., 3., 4., 5.punkts, 11.panta
sesta dala;
3) lesnieguma likuma 9.pants
3.2. | Arjuridiskam personam 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku Ja dokumenta
otras dalas 1., 3., 4., 5.punkts, 11.panta autors pieskiris
sesta dala; ierobezotas
pieejamibas
informacijas
statusu vai
dokuments satur
ierobezZotas
pieejamibas
informaciju
3.3. | Ar tiesibsargajosam iestadem, 1) Eiropas Parlamenta un Padomes | Visu laiku Ja dokumenta
tiesam regulas (ES) 2016/679 par fizisku autors pieskiris
personu aizsardzibu attieciba uz ierobeZotas
personas datu apstradi un Sadu datu pieejamibas
brivu apriti un ar ko atcel direktivu informacijas
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas statusu vai
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regula) 1.panta 2.punkts, 4.panta 1., un dokuments satur
2.punkts, 5.un 6.pants; ierobezotas
2) Informacijas atklatibas likuma 5.panta pieejamibas
otra dala. 8.pants; informaciju
3) Kriminalprocesa likums;
4) Likums “Par tiesu varu” 28.2 panta
pirma dala. 28.% pants;
5) Civilprocesa likums 11.pants;
6) Administrativa procesa likums
108.pants;
7) Administrativas  atbildibas  likuma
37.pants.
Informacija, kuru SIA “Getlini 1) Publisko iepirkumu likuma 14.pants; Lidz informacijas
EKO” ka pasatitajam nodevusi 2) Informacijas atklatibas likuma 7.pants. | iesniedzéja
sadarbibas partneri ka pazinojumam par
ierobeZotas pieejamibas ierobezZotas
informaciju pieejamibas
informacijas
statusa izbeigsanu,
vai, kad attieciga
informacija kluvusi
visparpieejama
Informacija par piedavajumu vai 1) Publisko iepirkumu likuma 38.panta | Lidz piedavajuma
pieteikuma esibu  publiska piekta dala; vai pieteikuma
iepirkuma procedura 2) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | atvérsanai
otras dalas 1.punkts.
Informacija par piedavajumu un 1) Publisko iepirkumu likuma 38.panta | Lidz lemuma
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pieteikumu vértéSanas procesu piekta dala, 40.panta ceturta dala; pienemsanai un
publiska iepirkuma procedura 2) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | rezultata
otras dalas 1.punkts. pazinosSanai
7. SIA “Getlini EKO” funkciju un 1) Rigas domes 2018. gada 14. decembra | Visu laiku
uzdevumu iesp€jamo korupcijas noteikumi Nr, RD-18-9-ntd Korupcijas
risku novértéjums, korupcijas novérSanas sistémas organizacijas
riskam paklauto amatu kartiba Rigas pilsétas pasvaldiba;
novértéjums un pretkorupcijas 2) Informacijas atklatibas likuma 5.panta
pasakumu plans otras dalas 1.punkts.

lerobeZotas pieejamibas un konfidenciala

komercnoslépums

informacija, kas paredzéta SIA “Getlini EKO” iekséjai lietosanai, tai skaita

1. Bivniecibas dalas darbibas
sféra

1.1. | Izstradatie bavniecibas 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
konkursu materiali, kuri nav otras dalas 2.punkts;
ieklauti  konkursa  nolikuma 2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
(bGvdarbu tames; tehnologijas 2.panta pirma dala
u.c.)

1.2. | Perspektivie infrastruktdras 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
bavniecibas plani un poligona otras dalas 2.punkts;
perspektivas attistibas 2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
koncepcijas tehniski- 2.panta pirma dala.
ekonomiskais pamatojums

1.3. | Uzbaveto un bavéjamo 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
poligona infrastruktaras otras dalas 2.punkts:
objektu projekti un tehnologijas 2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma

2.panta pirma dala.
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1.4. Uzbuaveéto inzeniertiklu 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
izpildshémas otras dalas 2.punkts:
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala.
1.5. | Operativo sanaksmju protokolu 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
saturi un lémumi otras dalas 2.punkts;
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala.
1.6. Izstradati bavdarbu veikSanas 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
projekti otras dalas 2.punkts:
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala
1.7. | Bavprojektu Informacijas atklatibas likuma 5.panta otras | Visu laiku
izpilddokumentacija dalas 2.punkts
2. Atkritumu  apsaimniekosanas
dalas darbibas sféra
2.1. | Preciza informacija par Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Lidz Atkritumu
ievestiem un atlasitiem, ka art otras dalas 2.punkts statistikas parskata
pasu sarazotiem bistamiem “Atkritumi” 3
atkritumiem un to apjomiem iesniegSanai
Latvijas Vides
geologijas un
meteorologijas
centram
2.2. | Preciza informacija par specialai 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
apglabasanai pienemtiem otras dalas 2.punkts;
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atkritumiem, ka art jebkada 2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
informacija par uznémumiem, 2.panta pirma dala
kas nodevusas Sos atkritumus
apglabasanai
2.3. | Jebkada informacija par 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
Sabiedribas teritorija un €ékas otras dalas 2.punkts;
notikusiem ugunsgrekiem, 2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
degvielas vai kimikaliju 2.panta pirma dala
noplides gadijumiem, citam
avarijam un nelaimes
gadijumiem, ja tie neietekmé
vides stavokli un nenotiek
emisijas vidé, un ja tajos nav
cietusas personas.
3. Klientu apkalposanas un
kontroles dalas darbibas sféra
3.1. | Apsargajama teritorija, 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
apsekosanas grafiks, marsruts otras dalas 2.punkts;
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala
3.2. | Apsardzes funkcijas 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
apsargajama teritorija otras dalas 2.punkts;
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala.
3.3. | Apsargajamo objektu atrasanas 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
vietas teritorija otras dalas 2.punkts;
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala
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3.4. | VideonovéroSanas rezultata 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
ieguta informacija un video otras dalas 2.punkts;
ieraksti 2) Eiropas Parlamenta un Padomes
regulas (ES) 2016/679 par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un Sadu datu
brivu apriti un ar ko atcel direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) 1.panta 2.punkts, 4.panta 1.,
13., 14.un 15.punkts, 5.un 9.pants;
3.5. | Parvadajumu informacija, t.sk. 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
klientu  skaits, nosaukums, otras dalas 2.punkts;
automasinu valsts registracijas 2) Eiropas Parlamenta un Padomes
numurs, ievestas kravas regulas (ES) 2016/679 par fizisku
daudzums un saturs, apjoms personu aizsardzibu attieciba uz
diena, nedéla utt. personas datu apstradi un $adu datu
brivu apriti un ar ko atcel direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) 1.panta 2.punkts, 4.panta 1.,
13., 14.un 15.punkts, 5.un 9.pants;
4, Administrativas dalas darbibas
sféra
4.1. | Publisko iepirkumu likuma 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
kartiba veikto iepirkumu otras dalas 2.punkts
dokumentacija 2) Publisko iepirkumu likuma 38.panta
piekta dala, 40.panta ceturta dala
4.2. | Padomes un valdes sézu un 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
sapulc¢u protokoli otras dalas 2.punkts;
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2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala.
4.3. | Visa veida nosléegtie ligumi un Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
papildus vienosanas, tai skaita, otras dalas 2.punkts
ligumi par atkritumu
pienemsanu (Iznemums:
attieciba uz Publisko iepirkumu
likuma un Sabiedrisko
pakalpojumu sniedzéju iepirkuma
likuma  ietvaros  noslegtiem
publiskiem iepirkuma ligumiem
par precu piegadi un
pakalpojuma sniegsanu - peéc
pasutijuma izpildes, informacija
par publisko izdevumu
detalizétam  izmaksam  nav
uzskatama par konfidencialo
informdciju).
4.4. | Sabiedribas sanemtie un Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
nosutitie dokumenti otras dalas 2.punkts
4.5. | Sabiedribas darbinieku, 1) Eiropas Parlamenta un Padomes | Visu laiku
apmekléetaju, klientu, sadarbibas regulas (ES) 2016/679 par fizisku
partneru parstavju un jebkuru personu aizsardzibu attieciba uz
citu fizisku personu personas personas datu apstradi un sadu datu
dati; brivu apriti un ar ko atcel direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) 1.panta 2.punkts, 4.panta 1.,
13., 14.un 15.punkts, 5.un 9.pants;

12




Pielikums Nr.1 SIA “Getlini EKO” 2023.gada 30. janvara
padomes sédé apstiprinatajiem (protokols nr.2/2023)
SIA “Getlini EKO” noteikumiem par konfidencialu informaciju un tas klasifikaciju

2) Informacijas atklatibas likuma 5.panta
otras dalas 2.punkts
4.6. | Darbu pienemsanas - | Informacijas atklatibas likuma 5.panta otras | Visu laiku
nodosanas akti, kas saistiti ar | dalas 2.punkts
ligumu izpildi
4.7. Dokumentu uzskaites zurnali 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
un registri otras dalas 2.punkts;
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala
4.8. | Dazadu reviziju parbaudes akti 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
otras dalas 2.punkts;
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala
4.9. | Informacija, kuru Sabiedribai ka 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Lidz bridim, kad
pasutitajam nodevusi otra dala, 7.panta pirma dala; informacija kluvusi
sadarbibas partneri ka 2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma | publiski pieejama
komercnoslépumu 2.panta pirma dala
4.10. | Sabiedribas izdotie rikojumi 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
otras dalas 2.punkts;
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
2.panta pirma dala
5. Finansu un gramatvedibas dalas
darbibas sfera
5.1. FinanSu un  gramatvedibas 1) Informacijas atklatibas likuma | Visu laiku vai lidz
dokumentacija 5.panta otras dalas 2.punkts; bridim, kad
2) Komercnoslépuma aizsardzibas | informacija kluvusi
likuma 2.panta pirma dala publiski pieejama
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5.2. | Noréekinu dokumenti 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
otras dalas 2.punkts;
2) Eiropas Parlamenta un
Padomes regulas (ES) 2016/679 par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu
brivu apriti un ar ko atcel direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) 1.panta 2.punkts, 4.panta 1.,
13., 14.un 15.punkts, 5.un 9.pants
6. SIA "Getlini EKO” darbibas
sféra (attiecinams uz
struktdrvienibu, kura  veic
informacijas vai operacionalas
sistémas izstradi un/ vai ir
pieskirtas  lietotaja  tiesibas
sistémas )
6.1. | Informacijas sistemu un 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
operacionalo  sistému, kas otra dala, 7.panta pirma dala;
izstradatas péc SIA “Getlini 2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
EKO” pasutijuma, konfiguracija, 2.panta pirma dala
programmattra, pirmkodi un
dokumentacija.
6.2. | SIA “Getlini EKO” informacijas 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
sistemas un operacionalajas otra dala, 7.panta pirma dala;
sisttmas esoSie dati un 2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma
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informacija. 2.panta pirma dala

Vides parvaldibas dalas
darbibas sféra

Attirisanas iekartu detalizéta 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
tehniska projekta otras dalas 2.punkts;
dokumentacija 2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma

2.panta pirma dala

Risku parvaldiba

Risku registrs 1) Informacijas atklatibas likuma | Visu laiku
5.panta otras dalas 2.punkts;
2) Komercnoslépuma aizsardzibas
likuma 2.panta pirma dala
Risku mazinasanas un 1) Informacijas atklatibas likuma 5.panta | Visu laiku
novérsanas pasakumu plans; otras dalas 2.punkts;

incidentu registrs B . B .
2) Komercnoslépuma aizsardzibas likuma

2.panta pirma dala
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