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Termini un saisinajumi

Politika - SIA “Getlini EKO” starptautisko un nacionalo sankciju
politika
Getlini EKO - SIA “Getlini EKO”, vienotais registracijas numurs:

40003367816 Kaudzidu iela 57, Rumbula, Stopinu pagasts,
Ropazu novads, LV-2121

Sankcijas - Starptautiskas un nacionalas sankcijas, ieskaitot OFAC
sankcijas
Sankciju likums - Starptautisko un Latvijas Republikas nacionalo sankciju
likums
Riski - Starptautisko un nacionalo sankciju riski
OFAC - ASV Arvalstu aktivu kontroles biroja noteiktas sankcijas
OFAC non-SDN - Sankcionétas personas, kam piemérotas nevis blokéjosas,

bet gan sektoralas sankcijas - dazadu darijumu ierobezojumi

1. Politikas mérkis, pamats un uzdevums

1.1.  Sidokumenta - Politikas - mérkis ir noteikt Getlini EKO piemito$os Sankciju Risku parvaldibas
pamatprincipus.

1.2.  Politikas tiesiskais pamats ir Sankciju likuma 2.panta otra dala, kas paredz ikvienai personai
pienakumu ieverot starptautiskas un nacionalas sankcijas.

1.3. Kriminallikuma 84.pants paredz kriminalatbildibu par starptautisko vai nacionalo sankciju
parkapsanu. ASV OFAC sankciju neievérosana var nozimét piekluves zaudésanu finansu sistémai
vai tikt paklautam ASV sekundarajam sankcijam.

1.4.  Politika nosaka ari Getlini EKO riska apetiti un galvenos noteikumus Sankciju Riska parvaldibai,
lai konkrétas kontroles un to piemérosanas kartibu reglamentétu citos Getlini EKO ieks€jos
dokumentos.

1.5.  Politikas izpratné klients ir ikviena persona, kurai Getlini EKO sniedz pakalpojumu vai pardod
preci, bet piegadatajs ikviena persona, no kuras pérk (sanem) preci vai pakalpojumu, iznemot
klientus un piegadatajus, kuru gadijuma Sankciju Risku vadit nav nepiecieSams, pieméram, tadél,
ka tie ir neidentific§jami mazumtirdzniecibas klienti vai izmanto atkritumu nodosanas
pakalpojumu, ko Getlini EKO viniem ir pienakums nodrosinat, nedarot pieejamus ekonomiskos
resursus. Precizu iznémumu tvérumu un nosacijumus nosaka Sankciju Riska parvaldibas
procedira.

2. Riskos balstita pieeja

2.1. lzstradajot un piemérojot Politiku, tiek nemta véra riskos balstita pieeja - tiek noveértéti un
parvalditi piemitosi Riski, vislielako uzmanibu pievérsot gadijumiem, kad konstatéjami Risku
paaugstinosi faktori, tadejadi panakot lidzsvaru starp efektivu komercdarbibu, administrativo
slogu un pienacigu atbilstibas kulttras (culture of compliance) nodrosinasanu.

3. Vadibas apliecinajums

3.1.  Ar Politikas apstiprinasanu Getlini EKO valde un padome apliecina, ka Getlini EKO darbiba ta
ievéro nulles toleranci pret finansu noziegumiem un Sankciju parkapsanu un apiesanu, ka ari
apzinatu to neredzésanu (willful blindness). Sankciju netiesa iedarbiba, ka noteikts to paredzosajos
tiesibu aktos, prasa vienmeér vértét darijuma ekonomisko butibu un uzturét “batiba pari formai”
pieeju. Getlini EKO reputacija ilgtermina ir nozimigaka par istermina finansialiem ieguvumiem.
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3.2.  Valde apnemas regulari, bet ne retak, ka reizi gada, zinot padomei par Getlini EKO Sankciju
Riska ekspozicijas raditajiem, kas izriet no risku novértéjuma metodikas, ka art informét par
Sankciju Riska parvaldisanas rezultatiem.

3.3.  Aizvien pieaugosaja Sankciju reZima konteksta Getlini EKO visa sava darbiba ievéro Latvijas
nacionalas sankcijas, Eiropas Savienibas, ANO un OFAC sankcijas.

3.4.  Getlini EKO valde nodrosina to, ka darbinieki atbilstosi viniem noteiktajiem pienakumiem spéj
identificet aizdomigus darfjumus, neparkapj Sankcijas un spéj zinot par konstatétajiem
parkapumiem.

3.5. Lai art Getlini EKO darbibas modelis neparedz paaugstinatu Sankciju Risku, atseviskas jomas
(t.i. lgumu noslégsanas, izpildes un maksajumu veiksanas joma) So risku mazinasanai ir ievieSamas
papildu kontroles.

4. Aizsardzibas linijas

4.1.  Ar Politiku tiek noteikta tris aizsardzibas liniju principam atbilsto$a Sankciju Risku parvaldes
kartiba, ka art attiecigu kontroles pasakumu ieviesana Sankciju Riska parvaldibai.

4.2.  Pirma aizsardzibas linija - darbinieki, kas slédz ligumus, saskaras ar klientiem un piegadatajiem,
vada un nodrosina biznesa procesus, iepirkumu procediras. Pirmas aizsardzibas linijas uzdevums
ir atpazit netipisku un aizdomigu ricibu un/vai darijumu, konsultéties ar otro aizsardzibas liniju.
Pirma aizsardzibas linija vislabak zina klientus un/vai piegadatajus un sp€&j paskaidrot to darbibas
specifiku.

4.3. Otra aizsardzibas linija - viens vai vairaki darbinieki, kas noteikti ar valdes lIémumu un
nodroSina atbilstibu normativajiem aktiem un labai risku parvaldibai, nodrosina Sis Politikas
ievérosanas kontroli, seko jaunu Sankciju Riska attistibai un Sankciju Riska parvaldibas kartibas
efektivitatei, ka art macibu satura un vadliniju noteikSanu pirmajai aizsardzibas Iinijai Sankciju Riska
parvaldibas jautajumos. Otra aizsardzibas linija nodroSina Getlini EKO Sankciju Riska novértéjuma
aktualizaciju, ka ari sagatavo atskaiti par savu darbu iepriek$€ja gada, taja obligati ietverot parskatu
par Politika definéto robezlielumu ievéroSanu un ieteikumiem izmainam, ja tie nav tikusi ievéroti.

4.4. Tresa aizsardzibas linija - iekséjais audits vai aréjs neatkarigs specialists (turpmak - Audits),
kas péc nepiecieSamibas sagatavo zinojumu par Politikas ievérosanu. Audits art nodrosina izlases
parbaudi vismaz 10 (desmit) klientiem un 10 (desmit) piegadatajiem (look-back, sample testing), ka
ari gust parliecibu, ka pirma un otra aizsardzibas linijas ir sanémusas pietiekamu apmacibu Sankciju
Riska parvaldibai un tas sadarbojas.

4.5.  Tresa aizsardzibas linija ir neatkariga no pirmas un otras aizsardzibas linijas. Otraja aizsardzibas
linija esosie darbinieki vienlaikus var atrasties ar1 pirmaja aizsardzibas linija, ja tas neietekmé vinu
spéju objektivi novértét Sankciju Risku.

4.6. Valde katru gadu izvérté Sankciju Riska apetites robezlielumus, respektéjot nulles toleranci
pret finansu noziegumiem. Proti, ja Uznémums vélas palielinat riska apetiti, tas attiecigi palielina
resursus Sankciju Riska parvaldibai, vai ari secina, ka risku apetite neatbilst izmaksam un Getlini
EKO stratégiskajiem mérkiem.

4.7.  Aizsardzibas niju darbiba ievéero, lai pirma un otra aizsardzibas linija sava darbiba ieklauj
darbibas koordinaciju ar maksajumu veiksanu, proti, ka maksajums netiek veikts pirms nav veikta
sankciju atbilstibas parbaude.



5. Atbildiba

5.1.  Getlini EKO nosaka un pieméro disciplinaratbildibu par Politikas parkapumiem, nemot veér3,
ka Sankciju Riska iestasanas darbinieka nolaidigas ricibas dé| var radit nozimigu reputacijas
kaiteéjumu Getlini EKO.

6. Riska apetite

6.1.  Attieciba specifiski uz Sankcijam Getlini EKO nosaka, ka tam ir zema riska apetite, proti, ja
vien piemeérojamais likums, noslégtais ligums vai tirgus prakse to tieSi neierobezo, Getlini EKO
interesés nav noslégt darfjumus ar tadam personam, kuru darbiba pastav augsts Sankciju Risks, un
tadel, ja vien likums pielauj sadarbibas neuzsaksanu vai neierobezo sadarbibas izbeigSanu ar
specifisku administrativo procesu, Getlini EKO nesadarbojas ar personam, kuru darbiba piemit
sankciju apieSanas pazimes (pieméram, sankcionéta persona deinvestéjusies nekontroléta un
nepieradama veida, kas lauj prezumét faktiskas kontroles saglabasanos) vai persona principa ir
paklauta sektoralam sankcijam (tiesi minéta OFAC non-SDN saraksta), lai gan darijums ar to
formali sadas sankcijas neparkaptu, vai personai ir pasi komplicéta Tpasnieku struktdra, kas nav
izskaidrojama un izpétama atbilstosa liment un vienlaikus ietver augsta riska valstis (Politikas
6.4.punkts). Sadarbibas ar sadam personam riski neatsver ieguvumus un resursus to izpétei.

6.2. Getlini EKO definé pieeju, ka visi piegadataji, kas neatklaj datus, un tos nevar iegit no
publiskiem registriem, ir péc iespéjas jaaizstaj ar citiem, jo citadi tie veido sarezgiti vai pat
neiesp€jami parvaldamu Sankciju Risku. Klientu gadijuma, konstatéjot Sankciju riska iestasanos,
llgums netiek slégts.

6.3.  Getlini EKO defing, ka Politikas darbiba ir efektiva, ja tai ir klienti un / vai piegadatjji, kas nav
registréti Latvija ne vairak ka 20% no kopéja klientu un / vai piegadataju skaita, un maksajumi uz
/ no klientiem un / vai piegadatajiem, kas tiek veikti no vai uz Latvijas registrétam kreditiestadem
vai kreditiestadem, kam Latvija ir filiale (péc IBAN), katra grupa (attiecigi ienakosie maksajumi no
klientiem un izejoSie maksajumi piegadatajiem) ir ne mazak ka 80% (péc apjoma EUR gada).

6.4.  Getlini EKO uzturés augsta riska valstu sarakstu, to aktualiz€jot katrus 6 ménesus, nemot véra
ta izmainu biezumu starptautiski. Getlini EKO péc iespé€jas atturas no ekspozicijas veidosanas
attieciba uz Sim valstim.

7. Tehniskie risinajumi
7.1. Getlini EKO darbibas specifika, klientu un piegadataju skaits norada uz automatizétu

risinajumu piemérosanu, tos kombinéjot ar manualu informacijas apstradi.

7.2.  Nemot véra to, ka Getlini EKO klienti un piegadataji galvenokart ir Latvija registréti uznémumi
un fiziskas personas, pastavot atseviskiem iznémumiem, kuri atrunati procediira, var tikt izmantoti
vieté&ji pieejami riki sankciju parbaudei automatizéta veida, parbaudi veicot katru dienu.

7.3. Tomeér vienlaikus paredzama ari manuala klientu un piegadataju izpéte, ka to paredzeés
Sankciju Riska parvaldibas proceddra.

7.4.  Getlini EKO iestrada papildinajumus ligumu registra vai paredz citadu tehnisku risinajumu, kas
nodroSina atseviSsku Riska faktoru fikséSanu apstradajama veida atbilstosi Sankciju Riska
parvaldibas procedira noteiktajam, kas laus ari uzraudzit riska ekspozicijas mérijumus.

7.5.  Sankciju atbilstibas parbaudes process tiek saskanots ar maksajumu procesu, lai maksajums
nenotiek pirms sankciju parbaudes.



8. Zinosana

8.1.  Sankciju parkapuma vai ta méginajuma gadijuma Getlini EKO pilniba sadarbojas un proaktivi
zino kompetentajam iestadém, tostarp, ja parkapums pielauts pasa Getlini EKO darbiba (self-
disclosure).

9. Detalizacija

9.1. Sankciju Riska parvaldisanas kartiba noteikta Sankciju risku parvaldibas procedira, kas
izstradata uz sis Politikas un Risku noveértéjuma pamata.

10. Parejas periods
10.1. Politiku pieméro ligumiem, kas noslégti péc tas pienemsanas. Politika ietvertie procesi
ievieSami 6 ménesu laika no politikas apstiprinasanas padomes sédgé.

11. Aktualizacija

11.1. Politiku izstrada Getlini EKO valde un apstiprina padome. Politika un tas grozijumi stajas spéka
ar apstiprinasanu padomes sédé, iznemot, ja ar padomes IEmumu netiek noteikts cits spéka
stasanas datumes.

11.2. Politika aprakstitos principus (tai skaita, politikas izstradi un aktualizaciju) koordiné atbildigais
darbinieks, kas tiek noteikts ar valdes Iemumu.

11.3. Lai politika péc iesp€jas precizak atspogulotu Getlini EKO realo situaciju un Sankciju risku
noveérsanas sistémas darbibu, valde ne retak ka reizi gada to parskata un nepiecieSamibas gadijuma
inicié attiecigu izmainu veik3anu.

11.4. Getlini EKO nodrosina Darbinieku iepazistinasanu ar Politiku Getlini EKO noteiktaja kartiba.
Politika pieejama kopéja ieks€jo normativo aktu dokumentu mapée.



