APSTIPRINATS
SIA “Getlini EKO” 2021.gada 5.marta padomes sédé
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Apstiprinats ar 2021. gada 26.aprila arkartas dalibnieku sapulces Nr.2 lémumu

SIA “Getlini EKO” padomes nolikums

Rumbula, 2021



Nolikums nosaka SIA “Getlini EKO” (turpmak - Sabiedriba) padomes darbibas organizésanas
principus un sadarbibu ar Sabiedribas dalibniekiem.

1.1.

1.2

1. Padomes kompetence

Padome ir Sabiedribas parraudzibas institucija, kas dalibnieku sapulCu starplaikos
parstav kapitala dalu turétaja parstavja (pasvaldibas) intereses un Publiskas personas
kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma, Komerclikuma, citos arejos
normativajos aktos, Statltos un Sabiedribas darbibas stratégija noteiktajos ietvaros
uzrauga Sabiedribas valdes darbibu.

Padomes uzdevumi ir:

1.2.1. pastavigi uzraudzit, lai Sabiedribas lietas tiktu kartotas saskana ar Publiskas
personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likumu, Komerclikumu,
citiem arejiem normativajiem aktiem, Sabiedribas statttiem, dalibnieku sapulces
[emumiem un Sabiedribas darbibas stratégiju;

1.2.2. ievélét un atsaukt valdes loceklus, pastavigi uzraudzit valdes darbibu, noteikt
valdes locek|u atalgojumu;

1.2.3. apstiprinat darijuma slégSanu starp Sabiedribu un valdes locekli vai revidentu;

1.2.4. izskatit Sabiedribas gada parskatu, valdes zinojumu un valdes priekslikumus par
pelnas izlietoSanu, sagatavot par tiem padomes zinojumu un iesniegt tos
dalibnieku sapulcei;

1.2.5. apstiprinat Sabiedribas vidéja termina darbibas stratégiju un uzraudzit tas
IstenoSanu, ne retak ka reizi pusgada izskatot un apstiprinot parskatu
par Sabiedribas vidéja termina darbibas stratégijas ieviesanas ricibas plana izpildi
attiecigajam periodam;

1.2.6. izskatit jautajumus, kas saistiti ar valdes loceklu amata savieno$anu un intereSu
konflikta situacijam;
1.2.7. parstavét Sabiedribu tiesa visas Sabiedribas celtajas prasibas pret valdes

locekliem, ka art valdes loceklu celtajas prasibas pret Sabiedribu un parstavét
Sabiedribu citas tiesiskajas attiecibas ar valdes locekliem;

1.2.8. novertét Sabiedribas darbibu un valdes zinojumus, ka ar1 izteikt dalibniekiem
priekslikumus Sabiedribas darbibas uzlaboSanai;

1.2.9. ieprieks izskatit visus jautajumus, kurus ir planots ieklaut dalibnieku sapulces
darba kartiba un kas ir dalibnieku sapulces kompetencé vai kas péc valdes vai
padomes loceklu vai dalibnieku ierosinajuma ir ieteikti apsprieSanai dalibnieku
sapulcé, un dot atzinumu par tiem;

1.2.10. apstiprinat ikgad€jo budzetu un uzraudzit ta izpildi, tai skaita apstiprinot
Sabiedribas planotos finansialos raditajus un prognozétos rezultativos raditajus
kartéjam gadam;

1.2.11. uzraudzit iek$€jas kontroles un risku parvaldibas sistému darbibu, parskatit to
atbilstibu un efektivitati;

1.2.12. apstiprinat butiskakas politikas, kuras definéti Sabiedribas darbibas principi



1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

attieciba uz risku parvaldibu, intereSsu konflikta novérSanu, korupcijas
apkarosanu, korporativo parvaldibu un citiem jautajumiem;

1.2.13. veikt padomes darba ikgadéjo pasvértéjumu.

1.2.14. izskatit revidenta zinojumus par iek$€ja audita vai parbaudes rezultatiem, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma uzdot veikt citus neplanotus auditus vai parbaudes.

Valdei nepiecieSama iepriek$€ja padomes piekrisana sadu jautajumu izlemsanai:
1.3.1. filialu un parstavniecibu atvérsana vai slégsana;
1.3.2. tada darijuma slégSana, kuru liguma summa parsniedz EUR 1 000 000;

1.3.3. tadu aizdevumu izsniegSana, kuri nav saistiti ar sabiedribas parasto
komercdarbibu;

1.3.4. aizdevumu izsniegSana sabiedribas darbiniekiem;
1.3.5. visparigo komercdarbibas principu noteiksana;
1.3.6. nekustama 1pasuma iegliSana vai atsavinasana;

1.3.7. vekselu izdoSana sabiedribas varda, kilu izsniegSana sabiedribas parada saistibu
nodrosSinasanai. Sabiedriba neizsniedz galvojumus, garantijas un Kkilas treSo
personu parada saistibu nodrosinasanai;

1.3.8. aiznémumu sanemsSana, iznemot, ja tas tiek veikts Sabiedribas parastas
komercdarbibas ietvaros;

1.3.9. cesijas vai ieskaita ligumu noslégSana kapitalsabiedribas varda, iznemot, ja tas
tiek veikts Sabiedribas parastas komercdarbibas ietvaros;

Papildus likuma noteiktajam valdei nepiecieSama iepriek$€ja padomes un dalibnieku
sapulces piekriSana $adu jautajumu izlemsanai:

1.4.1. valdes izstradato Sabiedribas darbinieku atlidzibas noteikSanas svarigako
nosacijumu, pabalstu un kompensaciju izmaksas, izdevumu segSanas,
prémésanas un citddas materialds stimuléSanas, ménesalgu (darba algu)
maksimalo apmeéru, ka ari citu nosacijumu noteikSanai;

1.4.2. nekustama Tpasuma ieglsanai, atsavinasanai vai apgratinasanai ar lietu tiesibam;

1.4.3. vidéja termina iek$€ja audita stratégiska plana un gada audita plana
apstiprinasanai.

Padomei ir tiesibas jebkura laika pieprasit no valdes parskatu par Sabiedribas, tas
struktirvienibu, uznémumu, filidlu un parstavniecibu visparéjo stavokli, ka ar1 par
jebkuriem atseviSkiem jautajumiem, sanemt pilnigu informaciju par tam un to
noslégtajiem darijumiem, parbaudit budzetus, bilanci, revidentu zinojumus par
Sabiedribu un tas filialem, parstavniecibam un uznémumiem, parbaudit citus
Sabiedribas registrus un dokumentus, kasi, vértspapirus.

Padomei ir tiesibas jebkura laika atsaukt jebkuru valdes locekli, ja tam ir svarigs iemesls.
Par svarigu iemeslu jebkura gadijuma uzskatama rupja pilnvaru parkapsana, pienakumu
neizpilde vai nepienaciga izpilde, nespé€ja vadit Sabiedribu, kaitéjuma nodarisana
Sabiedribas interesém, ka ari dalibnieku sapulces vai padomes izteikta neuzticiba.



2.1.
2.2.
2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2. Padomes sédes sagatavosana un sasauksana
Padome notur sédes péc vajadzibas, bet ne retak ka reizi ceturksni.
Kartéjas sédes sasauc padomes priekssédéetajs datumos, kurus nosaka pati padome.

Arkartas sédes sasauc padomes priek3sédétajs péc valdes, jebkura padomes locekla vai
kapitala dalu turétaja parstavja pieprasijuma. Pieprasijuma par arkartas sedes
sasaukSanu norada sasauk3anas iemeslu.

Ja padomes priekSsedétajs pieprasijumu par padomes sédes sasaukSanu neizpilda divu
nedélu laika no ta sanemsanas briza, sédes sasaukSanas iniciatoram ir tiesibas sasaukt
padomes sédi, paskaidrojot lietas apstaklus.

Padomes sédes darba kartiba tiek sagatavota, balstoties uz iepriekséja padomes sedée
nolemto par nakamaja sédé izskatamajiem jautajumiem, padomes loceklu, valdes un
kapitala dalu turétaja parstavja priekslikumiem.

Priekslikumam par jautajuma ieklausanu padomes sédes darba kartiba pievieno leémuma
projektu un materialus, kas nepiecieSami attieciga jautajuma izlemsanai. Priekslikumus
un tiem pievienotos lemumu projektus, dokumentus un materialus iesniedz padomes
sekretaram. Padome, lemjot par jautajuma ieklausanu nakamas sédes darba kartiba, var
uzdot valdei sagatavot [emuma projektam nepiecieSamos dokumentus un materialus.

IzskatiSanai padomes sédé iesniedzama lémuma projekta formuléjumam jabut precizam
un 1sam, noradot |émuma izpildes terminus un izpilditajus.

Priekslikuma iesniedzéjs vai valde ir atbildigi par iesniegtajos materialos minéto faktu
un datu pareizibu un pilnibu, ka ari sagatavota Iemuma projekta atbilstibu tiesitbu aktiem.

Padomes sekretars sagatavo padomes sédes darba kartibas projektu un kopa ar lemumu
projektiem, dokumentiem un citiem materialiem iesniedz padomes priekSsédétajam
apstiprinasanai.

2.10. Padomes sekretars pazinojumu kopa ar darba kartibas projektu, IEmumu projektiem,

dokumentiem un citiem materialiem par padomes sédi izsuta padomes locekliem un
valdei vismaz nedé€lu pirms sédes dienas. Sasaucot arkartas sedi, padomes
priekSsédétajs var pienemt lemumu par 3i laika saisinasanu. Pazinojums kopa ar darba
kartibas projektu, lemumu projektiem, dokumentiem un citiem materialiem padomes
locekliem tiek nosutits uz e-pasta adresi, kuru pieskir un nodroSina Sabiedriba.

2.11. Ja pazinojuma par padomes sédi nav noradits citadi, padomes sédes notiek Sabiedribas

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

atrasanas vieta.

3. Padomes sédes norise

Padome seéde var notikt, ja padomes sédé piedalas vairak par pusi no padomes
locekliem, un katru no dalibniekiem parstav vismaz viens ta nominétais padomes
loceklis, kvorums ir nosakams no Sabiedribas statutos noteikta Padomes loceklu skaita.

Padomes Iemums ir pienemts, ja par ta pienemsanu nobalsojusi visi Padomes locekli.

Padome lémumus pienem saskana ar tiesibu aktiem, Sabiedribas statatiem un
dalibnieku sapulces [emumiem.

Ja padomes séde nav lemttiesiga kvoruma dél, padomes priek$sédétajs piecu dienu laika
sasauc jaunu padomes sédi, pazinojot par to visiem padomes locekliem.

Padomes locekliem, kuri nevar ierasties uz padomes sédi, par to jainformé padomes



3.6.

3.7.

3.8.
3.9.

sekretars.

Apspriest jautajumus, kas nav minéti pazinojuma par padomes sédi, padome var tikai ar
visu tas loceklu, kas piedalas sede, piekriSanu. LEmums $ada jautajuma var tikt pienemts
tikai tad, ja neviens no padomes locekliem neiebilst pret Sadu proceduru.

Padomes sédi vada padomes priekSseédetajs. Padomes priekSsedetaja prombutnée
padomes locekli sava starpa vienojas par padomes sédes vaditaju.

Padomes sédes notiek valsts valoda.

Ja neviens no padomes locekliem neiebilst, padomes séde var tikt noturéta ari ar
konferencsakaru vai citu sazinas iekartu palidzibu, kas nodroSina visiem padomes
locekliem iespéeju vienlaikus piedalities jautajuma apsprieSana un lémuma pienemsana.
Padomes sekretars sagatavo Sadas sédes protokolu, to paraksta visi padomes locekli,
kuri piedalijusies attiecigaja padomes sédé, un padomes sekretars.

3.10. Padomes seédes var piedalities valdes locekli, kapitala dalu turétaja parstavis un

3.11.

3.12.

Sabiedribas atbildigais darbinieks, ka ar1 citas personas.

Personas, kas uzaicinatas uz padomes sédi sakara ar konkréta jautajuma izlemsanu,
sédé piedalas tikai, kamér tiek izskatits jautajums, kura sakara tas aicinatas.

Padomes sédes protokolé padomes sekretars, ta prombutnes laika - cita padomes
iecelta persona.

3.13. Padomes sédes protokola norada:

3.13.1. Sabiedribas firmu;

3.13.2. padomes sédes norises vietu un laiku;

3.13.3. klatesoSos padomes loceklus, valdes loceklus, ka ari uzaicinatas personas;
3.13.4. sédes darba kartibas jautajumus;

3.13.5. darba kartibas jautajumu apspriesanas gaitu un saturu;

3.13.6. balsosanas rezultatus, noradot katra padomes locekla balsojumu “par” vai “pret”
par katru [Emumu;

3.13.7. pienemtos Iémumus;
3.13.8. péc padomes locekla pieprasijuma - vina atskirigo viedokli;

3.13.9. nakosas padomes sedes laiku un vietu, izskatiSanai ierosinatos jautajumus, ja
tadi ir.

3.14. Padomes sédes [emumus uzreiz péc padomes sédes paraksta sédes vaditajs, padomes

sekretars un visi padomes locekli, kuri piedalijuSies padomes sédé bez
konferencsakaru vai citu sazinas iekartu palidzibas. Padomes s€Zu protokolus paraksta
padomes locekli, kuri piedaljusies attiecigaja padomes sédé un padomes sekretars.
Katram padomes loceklim, kurs piedalijies padomes séde, lidz nakamajai padomes
sédei ir tiesibas izteikt iebildumus pret seédes protokola projektu, noradot $adu
iebildumu iemeslu. lebildumi tiek izskatiti un padomes sédes protokols tiek parakstits
nakamaja padomes sédé. Gadijumos, kad padomes Iémums tiek pienemts ar
konferencsakaru vai citu sazinas iekartu palidzibu, padomes locekli apstiprina nodoto
balsi ar rakstveida (taja skaita ar drosu elektronisko parakstu parakstitu) apliecinajumu,
nositot to padomes sekretaram divu dienu laikd péc $3das padomes sédes. Sada
gadijuma So padomes loceklu vieta, pamatojoties uz iesniegtajiem rakstveida (taja



skaita ar droSu elektronisko parakstu parakstitajiem) apliecinajumiem, lémumu
paraksta padomes sekretars un padomes sédes vaditajs, pievienojot padomes sédes
[emumam iesniegtos padomes locek|u rakstveida apliecinajumus.

3.15. Padomes pienemtie lemumi stajas speka to pienemsanas diena, ja Padome nenosaka

4.1.

4.2.

5.1

5.2.

5.3.

54.

5.5.

6.1.

6.2.

citu speka stasanas laiku un kartibu. Protokola sagatavoSanas un apstiprinasanas
procedlra neietekmé pienemto |émumu spéeka stasanos.

4. Padomes lemumu izpilde

Padomes Iemumu izpildi nodroSina valde vai personas, kuram tas uzdots ar padomes
lemumu. Ne vélak ka piecas dienas péc padomes seédes padomes sekretars sagatavo un
izsniedz konkrétu lemumu kopijas personam, kuras ir atbildigas par to izpildi.

Padomes lemuma var but noteikts, ka personai, kas atbildiga par Iemuma izpildi, noteikta
termina jasniedz parskats padomei. Padomes sekretara pienakums ir ierosinat sadu
parskatu ieklausanu padomes sédes dienas kartiba.

5. Padomes sekretars

Padomes sekretaru iece| un atcel padome. Padomes sekretara atalgojumu lidz 50 % no
padomes priekssédétaja atlidzibas nosaka padome.

Padomes sekretars ir atbildigs par padomes sézu sagatavoSanu, savlaicigu pazinojumu
un citu dokumentu izsutiSanu, precizu sézu gaitas atspoguloSanu protokolos, protokolu
savlaicigu noformésanu.

Padomes sekretars registré padomes séZzu protokolus un Iémumus, dodot tiem kartas
numurus.

Pazinojumi par padomes sédém un tiem pievienoto dokumentu, ka ari protokolu
originali glabajas pie padomes sekretara (Sabiedribas juridiskaja adresé) lidz to
nodos$anai arhiva likuma noteiktaja kartiba.

Padomes sekretars nostta visiem padomes locekliem padomes sédes protokola
projektu ne velak ka tris nedélas péc padomes sédes un izsniedz vai nosuta padomes
sédes protokola kopijas nekavéjoties péc ta parakstisanas.

6. Revidents
Sabiedribas valde nodroSina padomi ar revidentu, kurs péc padomes pieprasijuma:
6.1.1. Analize Sabiedribas ikgadéja budzeta izpildi;
6.1.2. Sniedz atzinumu par Sabiedribas gada parskatu;

6.1.3. Uzrauga Sabiedribas darbibas atbilstibu normativajiem aktiem, dalibnieku
sapulces |Emumiem un citiem saistoSajiem dokumentiem;

6.1.4. Nosaka un novérte Sabiedribas darbibas riskus, to kvalitativos un kvantitativos
raditajus;

6.1.5. Sniedz atzinumu par Padomes sédé izskatamajiem valdes sagatavotajiem
dokumentiem.

Par veiktajam parbaudém revidents sagatavo padomei zinojumu, noradot konstatétos
trikumus, parkapumus, riskus, vienlaikus sniedzot ieteikumus atklato problému
risinasanai.



6.3.

7.1.

7.2.
7.3.
7.4.

8.1.

8.2.

Revidents informé padomi par gadijumiem, kad atklatie un 6.2. punkta minétaja
zinojuma noraditie trukumi nav noveérsti.

7. Padomes loceklu atbildiba un atcelSana

Padomes locekliem japilda savi pienakumi saskana ar Publiskas personas kapitala dalu
un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma, Komerclikuma, citos aréjos normativajos aktos,
Statttos un $i nolikuma prasibam.

Padomes loceklis var jebkura laika iesniegt lGgumu atbrivot vinu no amata pildisanas.
Padomes loceklus ievélé uz pieciem gadiem.
Padomes locekli no sava vidus ievele Padomes priekSsedétaju un Padomes
priekSsédétaja vietnieku.

8. Konfidencialitate

Informacija, kas attiecas uz Sabiedribas darbibu un saskana ar normativajiem aktiem nav
tikusi padarita atklati pieejama, ir konfidenciala.

Padomes locekliem un padomes sekretaram, ka ari jebkuram citam Sabiedribas
amatpersonam vai darbiniekiem nav tiesibu izpaust konfidencialu informaciju treSajam
personam. Termins “tre$a persona” sis nodalas konteksta ietver jebkuru juridisku vai
fizisku personu, kurai nav tiesibu sanemt So informaciju saskana ar Latvijas Republikas
tiesibu aktiem, statttiem un o nolikumu.



